
 
 

DETERMINAZIONE 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 
VISTO  il decreto del Presidente della Repubblica n. 275/1999 “Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni scolastiche”; 

VISTA  la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO  il decreto interministeriale del Ministero dell’Università e della Ricerca del 28/08/2018 n° 129 

“Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13/07/2015, n. 10; 

VISTO  il decreto legislativo 31 marzo 2023 n. 36, Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 

della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici; 

VISTO il “Regolamento per l’affidamento dei lavori, servizi e forniture” ai sensi dell’Art. 45 c. 2 lettera a) 

del D.I. n. 129 del 28 agosto 2018, deliberato dal Consiglio d’Istituto in data 07/03/2019 con delibera 

n. 42; 

VISTO  il Programma Annuale e.f. 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto in data 25/01/2024 con delibera 

n. 216; 

CONSTATATA la necessità di individuare il medico competente dell’Istituto a cui affidare l’incarico di durata 

triennale con decorrenza dal 10/11/2024 e scadenza il 09/11/2027; 

VISTA  la richiesta di preventivo gratuito prot. n. 16402 del 18/10/2024 inviata alla Dott.ssa Stefania 

Reghenzi; 

  

VISTA  l’offerta pervenuta il 19/10/2024, entro il temine richiesto, da parte della Dott.ssa Stefania 

Reghenzi e assunta a protocollo n. 16452 del 19/10/2024: 

 

VERIFICATA l’offerta presentata: 

 

DESCRIZIONE Importo lordo 

Quota annua per stesura relazione, analisi documenti, nuovi adempimenti 
Testo Unico (invio all’INAIL in base all’articolo 40) 

€ 250,00 

Visita medica preventiva/periodica per ogni dipendente  € 35,00 

Eventuali riunioni, attività di consulenza, altre richieste eccezionali  € 70,00/h 

Screening ergovisivo per gli impiegati/tecnici informatici € 25,00 



Spirometria (per collaboratori scolastici, solo in occasione della prima 
visita) 

€ 15,00 

Audiometria € 25,00 

Visita suppletiva su richiesta del dipendente/dopo più di 60 giorni di 
malattia (decreto 106/2009) 

€ 50,00 

Visite stagisti € 25,00 

Importi comprensivi di ritenuta d’acconto al 20% 

Spesi di viaggio a carico del medico competente 

Visite effettuate presso l’Istituto 

Assistenti amministrativi e assistenti tecnici: visita biennale o quinquennale 

Collaboratori scolastici: visita biennale 

Assistenti tecnici area meccanica e fisica: visita annuale 

 

CONSIDERATO che tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento; 

 

D E T E R M I N A 
 

l’affidamento dell’incarico di Medico competente dell’Istituto alla Dott.ssa Stefania Reghenzi per n. 3 anni a 
partire dal 12/11/2024, alle condizioni previste nella Richiesta di preventivo prot. n. 16402 del 18/10/2024 e 
del preventivo prot. n. 16452 del 19/10/2024.  

Per l'attività professionale oggetto dell'incarico saranno corrisposti i compensi previsti nell’offerta prot. n. 

16452 del 19/10/2024 a seguito di emissione di regolare fattura elettronica.  

Non è dovuto alcun rimborso delle spese eventualmente sostenute per l’esecuzione dell’incarico. 

 

 
 

                     IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
               Prof. Luca Alessandri 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del 

D.Lgs.82/2005 s.m.i. e norme collegate 
 

ALL’ALBO DELL’ISTITUTO  
AGLI ATTI D'UFFICIO   
AL DIRETTORE S.G.A.  
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